
Stellenausschreibung 

 

Die Stadt Weißensee (ca. 3.700 Einwohner), Landkreis Sömmerda, schreibt folgende Stelle 
aus: 

Beamter (m/w/d) 

für die Fachbereiche Hauptamt/ Personal in Einarbeitung 

Die Einstellung soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt erfolgen, frühestens zum 01. Juli 2025. 

Ihre zukünftigen Aufgabenschwerpunkte: 

• Führung, Leitung und Organisation des allgemeinen Geschäftsbetriebes einschließlich 

der Fachbereiche Hauptamt/Personal 

• Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten 

• Beratung der gemeindlichen Gremien sowie des Bürgermeisters 

• Vorbereitung, Teilnahme und Nachbearbeitung der Sitzungen des Gemeinderates und 

der Ausschüsse entsprechend der Geschäftsordnung sowie Umsetzung der 

Beschlüsse 

• Weiterentwicklung einer modernen Verwaltung; Beschleunigung der Digitalisierung, 

Datenschutz 

Ihr Profil: 

• Befähigung für die Laufbahn des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes 

nach § 9 Abs. 2 Nr. 1 und § 10 Abs. 2 ThürLaufbG 

• Fundierte Fachkenntnisse im Verwaltungs-, Kommunal- und Tarifrecht mit 

mehrjähriger Verwaltungserfahrung, Sozial- und Führungskompetenz 

• Selbstständige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise, Durchsetzungsvermögen 

und Entscheidungsfreude 

• Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen der gemeindlichen Gremien und sonstigen 

Terminen außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

• Führerschein der Klasse B 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse 

Wir bieten: 

• Eine vielseitige, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Vollzeitstelle (gleitende 

Arbeitszeit bei 40 Wochenstunden) im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit  

Die Einstellung erfolgt entsprechend der Ausbildung und dem beruflichen Werdegang sowie 

nach den einschlägigen beamtenrechtlichen Bestimmungen. 

Die Stelle ist als Beamtenstelle ausgewiesen. Bei Vorliegen der fachlichen und laufbahn-

rechtlichen Voraussetzungen ist gemäß § 28 Abs. 1 ThürLaufbG eine Einstellung und 



Übernahme in ein Beamtenverhältnis auf Probe in der Besoldungsgruppe A 9 ThürBesG 

(Eingangsamt des gehobenen Verwaltungsdienstes) vorgesehen. 

Bei der Übernahme der bestehenden geschäftsleitenden Beamtenstelle steht die Planstelle bis 

zur Besoldungsgruppe A 11 ThürBesG zur Verfügung. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleichgestellter Menschen sind aus-

drücklich erwünscht. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen. 

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Metz (Tel. 036374-22021). 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (lückenloser Lebenslauf, Anschreiben, 
Schul- bzw. Abschlusszeugnisse sowie Arbeitszeugnisse) 

bis spätestens 31. Mai 2025 postalisch an die 

persönlich/ vertraulich 
Stadtverwaltung Weißensee 
Hauptamt 
Marktplatz 26 
99631 Weißensee 
Kennzeichnung „Bewerbungsunterlagen“ 

Gerne auch in digitaler Form im PDF-Format an hauptamt@weissensee.de 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personenbezogenen Daten 

während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 

Bewerbungs- und Fahrtkosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewerbungsunterlagen 

können nur zurückgesandt werden, wenn der Bewerbung ein ausreichend frankierter 

Freiumschlag beigefügt wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 

Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. Eine datenschutzkonforme Vernichtung 

Ihrer Unterlagen und Daten wird versichert. 

 

Daniel Ecke 
Bürgermeister 

mailto:hauptamt@weissensee.de

