
Stellenausschreibung 

 
Bei der Stadt Weißensee ist ab sofort folgende Stelle als 
 

Mitarbeiter im Bauhof (m/w/d) - Minijob 
 

unbefristet neu zu besetzen. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n Mitarbeiter/in in der Pflege der 
Garten- und Grünanlagen, überwiegend am Standort Städtischer Friedhof Weißensee.  
 
Anforderungen 
• körperliche Belastbarkeit 
• strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Bereitschaft zur Erledigung unterschiedlichster Aufgaben 
• Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und Teamfähigkeit 
• Wohnortnähe wünschenswert 

 

Wir bieten 
• detaillierte Einarbeitung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Arbeitszeiten können flexibel während der Arbeitszeiten des städtischen 

Bauhofes erbracht werden.  

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt maximal 10 Wochenarbeitsstunden. Die 
regelmäßige Arbeitszeit kann nach Absprache auf zwei bis drei Wochentage verteilt 
werden. 
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleichgestellter Menschen sind 
ausdrücklich erwünscht. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen 
beizulegen. 
Interessierte an der o.g. Tätigkeit senden bitte Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild, 
lückenlose Tätigkeitsnachweise, Zeugniskopien, Beurteilungen in Kopie etc.) bis 
spätestens 31.01.2025 an: 
 

Stadt Weißensee 
Hauptamt 

Marktplatz 26 
99631 Weißensee 

 
Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht berücksichtigt. 
 
Wir bitten um die Zusendung von Bewerbungskopien, da eine Rücksendung der 
Bewerbungsunterlagen nicht vorgesehen ist. Falls Sie bis sechs Wochen nach Ablauf 
der Bewerbungsfrist keine Benachrichtigung von uns bekommen haben, können Sie 
Ihre eingereichten Unterlagen in einer Frist von 4 Wochen abholen, anderenfalls wird 
eine Vernichtung der Bewerbungsunterlagen stattfinden. Eingereichte 
Bewerbungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der Bewerbung ein 
ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt wurde. Unkosten, die dem Bewerber 
im Zusammenhang mit seiner Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 



Mit Abgabe Ihrer Bewerbung stimmen Bewerber der Speicherung ihrer 
personenbezogenen Daten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens benötigt 
werden, zu. Diese Daten werden ausschließlich für das Auswahlverfahren gespeichert 
und spätestens 3 Monate nach dessen Abschluss gelöscht. 
Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des Artikel 13 
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im Internet unter folgenden Link 
abgerufen werden: 
 
https://www.weissensee.de/buerger-
stadt/aktuelles/ausschreibungen/stellenausschreibungen/ 
 
Auf Wunsch senden wir diese Informationen auch postalisch zu. 
 
Daniel Ecke 
Bürgermeister 
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